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1. Jahresabschluss 2024

Den Jahresabschluss finden Sie unter

Start = Weitere Funktionen

Dricken Sie anschliessend im Assistenten auf Start, worauf das Geschaftsjahr 2025 vom
PKLohn erstellt wird. Vergessen Sie nicht davor alle Abrechnungen abzuschliessen sowie
alle Meldungen und Lohnausweise auszudrucken. Das alte Geschaftsjahr kann jederzeit
wieder Uber den ,Geschdftsjahr wechseln® Button aufgerufen werden.

Basisdaten Berechtigungen

Weitere

7 i§ Jahresabschluss, neues Geschaftsjahr

\: Anpassungen bei Jahreswechsel

1 Assistent um ein neues Geschéftsjahr anzulegen

o T Neues Geschaftsjahr definieren
I
IEII;E‘] Bitte passen Sie die neuen Geschiftsiahresdaten bei Bedarf an!
Musterfirma

s

Datum von (01.01.2025 - |

bis 31.12.2025 - |

Lohnabrechnungen gruppiert nach Abrechnungsgruppen

|| Start o || ||)('Abbruch||

2 © Sozialfonds, Dezember 2024



2. Gesetzliche Anpassungen 2025 der Lohn- und Abzugsarten
Gesetzliche Anpassung des Krankenkassen-Arbeitgeberbeitrages

Der Arbeitgeberbeitrag an die obligatorische Krankenpflegeversicherung erhéht sich fur
Erwachsene ab 1. Januar 2025 von monatlich CHF 166.00 auf CHF 173.50.

FUr Jugendliche erhdht sich der Arbeitgeberbeitrag von CHF 83.00 auf CHF 86.75.

Als Jugendliche gelten Personen vom vollendeten 16. bis zum vollendeten 20. Altersjahr.
Die Umstufung in die ndchste Altersgruppe erfolgt jeweils auf den 1. Januar des
darauffolgenden Kalenderjahres.

Bei Teilzeitbeschaftigten reduziert sich der Arbeitgeberbeitrag entsprechend dem
Beschaftigungsgrad.

Basisdaten Berechtigungen

W

Jahresabschluss

-

iﬁ Jahresabschluss, neues Geschiftsjahr

M Home i: Anpassungen bei Jahreswechsel | x| 1 (: Anpassungen bei Jahreswechsel

@ Anpassungen bei Jahreswechsel

| Lohn- Abzugsarten

Bitte wahlen Sie eine Lohn- oder Abzugsart

Speichern Abzugsart
€3 abbruch

|I(rankenk355e Arbeitgeberbeitrag|

Totvoragen Vergessen Sie nicht die -

& Meuberechnen Alle Lohnvorlagen Zahlen fur Mann und Frau frung : | l;;?;s:lsit:ndte“
& Meuberechnen Aktuelle Lohnvorlage anzu Passen! keine automatische - SELE L
ﬁ Rechnen Auszahlungsbetrag
ﬂ Lohnabrechnung Mitarbeiter J Mann |Hj-
(@ mitarbeiter anzeigen ab Alter || Anteil Anteil AG
1: 17 Bos.Grad ber. Unterscheidung zivilstandsabhanaig
2 21 173.50 Bes.Grad ber. Berechnung lohnabhangig
3 Bes.Grad ber. Berechnung bis-After
& gl |B-l‘3 Ende Geburtsmonat -~ |
3 Bes.Grad ber. | parachnung ab-Aler
Bis max. After [Ab 1. Januar - |
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Gesetzliche Anpassung der Grenzwerte in der Pensionskasse

Aufgrund der AHV Rentenerhdhung betrdgt die Eintrittsschwelle fir die Pensions-
kassenbeitrage neu CHF 14700.- und die Héchstlohngrenze CHF 88'200.-

Die neuen Grenzbetrdge sind bei den Pensionskassenabzlgen fir Sparen und Risiko
(PKSR/PKSS) einzutragen. Falls Sie weitere Pensionskassenabziige wie z.B. Kaderplane
verwenden sind auch diese entsprechend abzuandern.

Basisdaten Berechtigungen

FB Home i:‘ Anpassungen bei Jahreswechsel lel

E Anpassungen bei Jahreswechsel

Pensionskasse Risiko &
Sparen sind anzupassen!

| Lohn- Abzugsarten

, Bitte wahlen Sie eine Lohn- oder Abzugsag

[% speichern Ab t

sembat e, |Pen5ion5kasse Risiko Sozialfonds

& Abbruch
Berechnungsart

I i |Prozent von Basis aktuele Periode -

Berechnet von Basis Pensionskasse (PK) - | Lohnbestandteil

& Neuberechnen Alle Lohnvorlagen Kopieren in Abrechnung |alle Abrechnungen beitragsbefreit fall

(fa Neuberechnen Aktuelie Lohnvorlage Minimallohn pro Jahr 14°700.00 ber. [¥ V-Grad ber. Lehriing

" Rechnen Auszahlungsbetrag Maximallohn pro Jahr 88°200.00 ber. IV-Grad ber. beitragsbefret falls

&5 Lohnabrechnung Mitarbeiter Freibetrag pro Jahr 0.00 .Grad ber. IV-Grad ber. < 8 Wochenstunden

@ Mitarbeiter anzeigen Beitragspfl. Lohn -Min. 0.00 Bes.Grad ber. IV-Grad ber. Von Lohnermittung

-Max. 88'200.00 Bes.Grad ber. IV-Grad ber. ausschleissen

e 58

Unterscheidung zivilstandsabhanaig
ab Alter Anteil AN Anteil AG _ h lohnabhangig
18 18 1.0000% 1.0000% HeERL
A
3: Berechnung Bis-Alter
4 |Bis Ende Geburtsmonat - |
N Berechnung Ab-Alter
Bis max. Alter 65 |Ab 1. Januar M |
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3. Individuelle Anpassungen

Anpassungen der Pramiensatze 2025

Bitte prufen Sie ob sich Prdmien bzw. Beitrdge bei |hren anderen Versicherungen fir das
Jahr 2025 d@ndern und passen Sie diese allenfalls in den Abzugsarten an.

Basisdaten

Berechtigungen

Lohnvorlagen

& Neuberechnen Alle Lohnvorlagen
& Meuberechnen Aktuelle Lohnvorlage
ﬁ Rechnen Auszahlungsbetrag

ﬂ Lohnabrechnung Mitarbeiter

@ Mitarbeiter anzeigen

Bitte wahlen Sie eine Lohn- oder Abzugsart

Krankenkasse Taggeldversicherung (in %)

FGRUE
KKAG

MON
NBLU

PKSR
PKSS
PKSV

Feriengeld Rickbehalt
Krankenkasse Arbeitgeberbeitrag

KKTGP Krankenkasse Tagaeldversicherung (in

Monatslohn

Nichtbetriebsunfall Versicherung
Pensionskasse Risiko Sozialfonds
Pensionskasse Sparen Soziaffonds

Pensionskasse Verwaltungskosten Sozialfonds

Es konnen sich Beitrage
bei BU/NBU, KTG oder
PK andern.

WUTT CUTTITETTTINCOGTTy

 — =
-Max. |:| Bes.Grad ber. Iv-Grad ber. ausschleissen

e 58

Unterscheidung zivilstandsabhangig
ab Alter Anteil AN Anteil AG

nung lohnabhangig
18 16 1.1000% 1.1000%
A
3: Befechnung Bis-Alter
4: |Bis Ende Geburtsmonat - |
5: Berechnung Ab-Alter
Bis max. Alter 70 |Ab 1. Januar M |
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4. Anpassung der Lohnvorlagen

Basisdaten

Berechtigungen

£, Anpassungen bei Jahreswechsel |xﬂ

Musterfirma

Anpassungen bei Jahreswechsel Geschafisiahrs 01,01,2025 - 31.12.2025

Lohn- Abzugsarten
Bitte wahlen Sie eine Lohn- oder Abzugsart Lohn:
I Abeitgeberbeitiag o # Lohnart | Bezeichnung Ansatz Fakt Basis
' > o Iﬁmﬂlllllllllﬁmﬂ
Berachnungsart KKAG Krankenkassed 132.80 132.80
|aG/AN-Beitrag -
Kopieren in Abrechnung [nur Menatsabrechnung - [7] Lohnbestandteil
& Neuberechnen Alle Lohnvarlagen £y Varabelin
(& Neuberechnen Aktuelie Lohnverlage &l Nur als Verschiag beim Einfugen, jedoch keine automatische Lohnabrechnung
Berechnung in Lohnabrechnung
& Rechnen Auszahlungsbetrag —
@5 Lohnabrechnung Mitarbeiter Mann
3 mtarbeter anzeigen ab Alter Anteil AN Anteil AG
. 0.00 86,75 7] Bes.Grad ber. Unterscheidung ziviistandsabhangig
173.50 Berechnung lo gig Abzitge:
Berechnung bis-After # Abzugsart |Bezeichnung Menge Ansatz Fakt
[ ——
0.00 Berechnung ab-Akter ALY Arbeitslosenversich... 5'000.00 25.00
Bis max. Alter Ab 1. Januar - PKSR Pensionskasse Risko 1.00 5000.00 50.00
PKSS. Pensionskasse Alte... 4.00 5'000.00 200.00
PKSV Pensionskasse Ver... 7.50 7.50
KKTGP  Krankenkasse Tagq... 1.10 5'000.00 55.00
NEU Nichtbetriebsunfall ... 1.192 5'000.00 59.60
BU Betriebsunfall 0.00 5'000.00 0.00
QsA Quellensteuer 4.00 5'000.00 200.00
%
#  Pers.-Hr Name / Vomname Auszahlung | Besch. grad |Geburtstag | After Auto. Bered|
>Iﬂﬂﬂﬁﬂh‘.‘.‘.‘mﬂmﬂllﬂﬂHEEEIIIIIIII
1113 Caduff Conrad CHF186.70  100.00 02.08.1985 b3
1114 Russel Rudi CHF 1'081... 100.00 23.04.2001 24 b
1112 Mustermann Erka CHF 125.30 80.00 02.02.2000 25 b
1111 Meister Emst CHF4'989...  100.00 01.01.1990 35 i
R D — Total Lohne Total Abziige 832.10)  Total Auszahlung 4300

NUM Width:

: 1544 Heigl

1. Neuberechnen aller Lohnvorlagen

2. Jeweiligen Mitarbeiter auswahlen

3. Prifen ob alle gednderten Zahlen in die Lohnvorlage tbernommen wurden

4. Individuelle Anpassungen der Lohnvorlage des Mitarbeiters fir das neue Jahr machen

Hinweis: Falls die gedanderten Lohn- bzw. Abzugsarten nicht automatisch berechnet
werden (siehe 5) miissen diese manuell in der Lohnvorlage geandert werden.
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PKLohn Support Hotline

Bei Fragen rufen Sie uns an unter +423 375 09 11
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Stiftung Sozialfonds
St. Martins-Ring 73 Telefon 00423 37509 09
L1-9492 Eschen info@sozialfonds.li

www.sozialfonds.li

Kontaktieren Sie uns! Wir beraten Sie gerne.



